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Zatgczniki:

1) Wykaz dziedzin, w ramach ktérych zostang powotani kandydaci na ekspertow wraz
z przyporzgdkowaniem dziedzin do wtasciwych instytucji;

2) Wzor formularza kwestionariusza osobowego dla 0sob ubiegajgcych sie o status kandydatéw na
ekspertow wraz z oswiadczeniami;

3) Wzor oswiadczenia o niekaralnosci za przestepstwo umysine lub za umysine przestepstwo
skarbowe oraz o korzystaniu z petni praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych;

4) Wzér karty weryfikacji dokumentéw i osoby ubiegajgcej sie o umieszczenie w Wykazie
kandydatdow na ekspertow;

5) Karta oceny pracy eksperta;

6) Lista dziedzin, w ramach ktérych przewidywana jest szybka sciezka powotan:

6a) Wykaz dziedzin dla ekspertow | stopnia RPO WD 2007-2013 powotanych przez Marszatka
Wojewddztwa Dolnoslgskiego, ktorzy mogq skorzysta¢ ze skroconej procedury powofywania
kandydatdow na ekspertow;

6b) Wykaz dziedzin dla ekspertow Il stopnia RPO WD 2007-2013 powotanych przez Marszatka
Wojewddztwa Dolnoslgskiego, ktorzy mogq skorzysta¢ ze skréconej procedury powofywania
kandydatow na ekspertow.

6¢c) Wykaz dziedzin dla ekspertow powotanych przez Marszatka Wojewddztwa Dolnoslgskiego do
oceny projektow ztoZonych w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktorzy mogq skorzystac
ze skrdconej procedury powotywania kandydatdow na ekspertow.
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WYKAZ SKROTOW

IZ RPO WD 2014-2020 - |Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewddztwa Dolno$lgskiego 2014-2020

IP — Instytucja Posredniczaca (DIP, DWUP, ZIT)

IW — Instytucja Wdrazajaca

KOP — Komisja Oceny Projektéw

RPO WD 2014-2020 — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020
DIP — Dolnoslaska Instytucja Posredniczaca

DWUP — Dolnoslaski Wojewdédzki Urzad Pracy

EFRR — Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny

DONEFRR — Dziat Obstugi Naboréw EFRR w DEFR-W w IZ RPO WD 2014-2020

DONEFS — Dziat Obstugi Naboréw EFS w DEFS-W w IZ RPO WD 2014-2020

DEFR-W — Wydziat Wdrazania EFRR w IZ RPO WD 2014-2020

DEFS-W — Wydziat Wdrazania EFS w IZ RPO WD 2014-2020

DEF — Departament Funduszy Europejskich w IZ RPO WD 2014-2020

ZWD — Zarzad Wojewddztwa Dolnoslgskiego

POKL — Program Operacyjny Kapitat Ludzki

UMWD - Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Dolnos$lgskiego

ZIT — Zintegrowane Inwestycje Terytorialne



Europejskie Europejskie Fundusze
Pragram Regionalny SLASK Strukturalne i Inwestycyjne

E Fundusze DOLNY Unia Europejska

StOWNIK POJEC

ekspert — osoba, o ktérej mowa w art. 49 ustawy;

instytucja posredniczaca — instytucja, o ktérej mowa w art. 2 pkt 9 ustawy;

instytucja wdrazajgca — instytucja, o ktdrej mowa w art. 2 pkt 10 ustawy;

instytucja zarzadzajgca — instytucja, o ktérej mowa w art. 2 pkt 11 ustawy;

projekt — przedsiewziecie, o ktérym mowa w art. 2 pkt 18 ustawy;

pracownik instytucji — poprzez pracownika 1Z, IP lub IW RPO WD 2014-2020 nalezy rozumie¢
wszystkich pracownikéw ww. instytucji, niezaleznie od komdrek organizacyjnych, w ktérych
sg zatrudnieni oraz niezaleznie od faktu czy sg pracownikami zaangazowanymi we
wdrazanie RPO WD 2014-2020;

Regulamin pracy KOP — regulamin, o ktérym mowa w art. 44 ust. 2 ustawy;

Regulamin — Regulamin powotywania kandydatéw na ekspertéw w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020; ;

rozporzadzenie ogoélne — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogdlne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str.
320);

szczegdtowy opis osi priorytetowych programu operacyjnego (SZOOP) — dokument,
o ktérym mowa w art. 2 pkt 25 ustawy;

ustawa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2016 r., poz. 217);
wtasciwa instytucja — IZ RPO WD 2014-2020 albo IP RPO WD 2014-2020, ktérej 1Z RPO WD
2014-2020 powierzyta kompetencje zwigzane z realizacjg czesci Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020;

wytyczne — wydane przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju Wytyczne w zakresie trybow
wyboru projektow na lata 2014-2020 z dnia 31 marca 2015 r;

Wykaz — wykaz kandydatow na ekspertédw, o ktérym mowa w art. 49 ust. 10 ustawy;

KOP — Komisja Oceny Projektow.
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Rozdziat 1 — Podstawy prawne

Regulamin zostat opracowany na podstawie wytycznych. Zgodnie z ich zapisami kwestie zwigzane
z naborem kandydatéw na ekspertéw oraz prowadzeniem Wykazu, ze wzgledu na koniecznos¢
zapewnienia spéjnosci zasad obowigzujgcych w danym programie operacyjnym oraz kompletnej
informacji dla wszystkich zainteresowanych, powinny pozostawaé¢ w gestii 1Z RPO WD 2014-2020.
IZ RPO WD 2014-2020 poprzez opracowanie jednolitych zasad zapewnia funkcjonowanie
przejrzystego i konkurencyjnego systemu naboru kandydatéw na ekspertéw, w szczegdlnosci
z poszanowaniem art. 49 ustawy.

Niniejszy Regulamin jest zgodny z przepisami prawa dotyczgcymi wyboru projektéw zawartymi w:
a) przepisach rozporzadzenia ogdlnego;
b) przepisach ustawy.

Rozdziat 2 — Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady powotywania kandydatéw na ekspertéw oraz prowadzenia
Wykazu w ramach RPO WD 2014-2020.

2. Zgodnie z art. 49 ust. 1 ustawy wfasciwa instytucja moze wyznaczy¢ ekspertéw do udziatu
w wyborze projektéw do dofinansowania.

3. Wiasciwa instytucja wyznacza ekspertéw do udziatu w wyborze projektéw do dofinansowania
sposrod kandydatéw umieszczonych w Wykazie, o ktérym mowa w Rozdziale 8 Regulaminu, w trybie
i na zasadach okreslonych w Regulaminie pracy KOP.

4. Status eksperta uzyskuje kandydat na eksperta, ktory podpisat z wiasciwg instytucja umowe
dotyczacg udziatu w wyborze projektéw do dofinansowania lub dotyczacg wykonywania czynnosci,
o ktérych mowa w pkt 7.

5. Warunkiem uzyskania przez dang osobe statusu kandydata na eksperta w ramach RPO WD 2014-
2020 jest przejscie pozytywnej weryfikacji, o ktdrej mowa w Rozdziale 6 i 7 Regulaminu oraz
umieszczenie jej w Wykazie.

6. Za przeprowadzenie naboru kandydatow na ekspertéw w ramach danej dziedziny, w tym:
przygotowanie i publikacje ogtoszenia o naborze kandydatow na ekspertéw, powotanie Komisji
kwalifikacyjnej, weryfikacje wnioskéw o umieszczenie w Wykazie, organizacje i przeprowadzenie
szkolen dla kandydatéw, umieszczenie oséb w Wykazie, publikacje i zarzagdzanie Wykazem, w tym
ocene pracy ekspertdow, odpowiada wtasciwa instytucja, zgodnie z przyporzadkowaniem dziedzin
z zatgcznika nr 1 do Regulaminu oraz ZIT-y w zakresie oceny pracy ekspertow.

7. Kandydaci na ekspertéw umieszczeni w Wykazie moga by¢ réwniez angazowani przez wtasciwe
instytucje do innych czynnosci, niz okreslone w Regulaminie pracy KOP, w trybie i na zasadach
okreslonych w odrebnych dokumentach, w tym np.: do oceny lub opiniowania modyfikacji projektéw
w okresie przed podpisaniem umowy /podjeciem uchwaty o dofinansowaniu projektu, w okresie
realizacji projektow lub w okresie ich trwatosci (w tym weryfikacji dochodowosci) oraz do wydawania
opinii w ramach przeprowadzanych przez te instytucje kontroli, o ktérych mowa w art. 22 ust. 3i 4
ustawy.

8. Przy prowadzeniu Wykazu stosuje sie przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych (tj. Dz. U. 2016, poz. 677).

9. Wpis danego kandydata na eksperta do Wykazu nie jest tozsamy z jego uczestnictwem
w czynnosciach opisanych w pkt. 2 i 7 Regulaminu oraz nie moze stanowic dla kandydata na eksperta
podstawy do zgtaszania jakichkolwiek roszczen z tego tytutu.
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Rozdziat 3 - Ogtoszenie o naborze kandydatéw na ekspertéow

1. Wiasciwa instytucja przygotowuje ogtoszenie o naborze kandydatéw na ekspertdw (zwane dalej
ogtoszeniem) po analizie harmonogramu naboru wnioskdw o dofinansowanie w trybie
konkursowym, o ktérym mowa w art. 47 ustawy oraz biorgc pod uwage planowany termin ztozenia
projektéw pozakonkursowych. Ogtoszenie dotyczy dziedzin objetych zblizajgcymi sie naborami
whnioskow o dofinansowanie projektu w trybie konkursowym oraz terminami ztozenia wnioskéw o
dofinansowanie projektu w trybie pozakonkursowym lub dziedzin, w ramach ktérych stwierdzono
konieczno$¢é powotania dodatkowych kandydatow na ekspertow.
2. Za przygotowanie ogtoszenia odpowiada odpowiednio:
a) wlZRPO WD 2014-2020:
- DONEFRR (dotyczy dziedzin przyporzgdkowanych w IZ RPO WD 2014-2020 do EFRR),
- DONEFS (dotyczy dziedzin przyporzagdkowanych w 1Z RPO WD 2014-2020 do EFS).
Wykaz dziedzin przyporzadkowanych w IZ RPO WD 2014-2020 do EFRR i EFS zawiera
zatgcznik nr 1 do Regulaminu;
b) w DIP: Wydziat Kontraktacji;
c) w DWUP: Wydziat Programowania EFS.
3. Nabor kandydatdw na ekspertéw ogtasza odpowiednio:
a) wlZ RPO WD 2014-2020: ZWD;
b) w DIP: Dyrektor DIP;
c) w DWUP: Dyrektor DWUP.
4. Ogtoszenie jest publikowane na stronie internetowej wtasciwej instytucji, tj. odpowiednio:
a) w 1ZRPO WD 2014-2020: www.rpo.dolnyslask.pl;
b) w DIP: www.dip.dolnyslask.pl;
c¢) w DWUP: www.rpo.dwup.pl.
5. Wtasciwa instytucja moze dodatkowo opublikowaé ogtoszenie w prasie o zasiegu regionalnym lub
krajowym.
6. Za publikacje ogtoszenia odpowiada:
a) w IZ RPO WD 2014-2020:
- DONEFRR (dotyczy dziedzin przyporzagdkowanych w 1Z RPO WD 2014-2020 do EFRR)/
komaérka wtasciwa do spraw informacji i promociji,
- DONEFS (dotyczy dziedzin przyporzagdkowanych w IZ RPO WD 2014-2020 do EFS)/
komaérka wtasciwa do spraw informacji i promocji;
b) w DIP: Wydziat Kontraktacji/ Dziat Informacji i Promocji;
c) w DWUP: Wydziat Programowania EFS/ Wydziat Promocji i Informacji.
7. Ogtoszenie zawiera co najmniej:
- nazwe i adres instytucji ogtaszajgcej nabdr kandydatow na ekspertow,
- nazwy dziedzin, ktére obejmuje dany nabér,
- termin (nie krétszy niz 7 dni kalendarzowych od dnia publikacji ogtoszenia na stronie internetowej
wtasciwej instytucji), sposéb oraz miejsce sktadania wnioskéw o umieszczenie w Wykazie,
- wymogi, jakie powinien spetniac¢ kandydat na eksperta,
- wykaz dokumentéw wymaganych od oséb ubiegajgcych sie o status kandydatéw na ekspertow.

Rozdziat 4 — Warunki stawiane kandydatom na ekspertow
1. Kandydat na eksperta musi spetniac tgcznie ponizsze warunki:
a) korzysta z petni praw publicznych;

b) ma petng zdolnosé do czynnosci prawnych;

6
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c) nie zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub za umysine
przestepstwo skarbowe;
d) posiada wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia w dziedzinie
objetej programem operacyjnym, w ramach ktérej dokonywany jest wybor projektow, tj.:
- posiada wyksztatcenie wyisze i legitymuje sie minimum dyplomem magistra albo
tytutem réwnorzednym, inzyniera lub posiada licencjat,
- posiada minimum trzyletnie doswiadczenie zawodowe w wybranej dziedzinie,
w ramach ktérej dokonywany jest wybdr projektow?;
e) posiada wiedze w zakresie celéw i sposobu realizacji RPO WD 2014-2020.
2. Kandydatem na eksperta nie moze zostac pracownik 1Z, IP lub IW RPO WD 2014-2020 . Udziat tych
0s6b w wyborze projektéw do dofinansowania moze mie¢ miejsce jedynie w charakterze pracownika
wtasciwej instytucji.
3. W odpowiedzi na ogtoszony nabdr kandydatéw na ekspertdw zainteresowane osoby sktadajg do
wiasciwej instytucji wniosek o umieszczenie w Wykazie.
4. Whniosek o umieszczenie w Wykazie zawiera:
a) wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy wraz z podpisanymi oswiadczeniami:
- 0 wyrazeniu zgody na umieszczenie danych osobowych w Wykazie prowadzonym przez
wilasciwg instytucje oraz o wyrazeniu zgody na przetwarzanie i udostepnianie danych
osobowych,
- 0 niepozostawaniu w stosunku pracy z 1Z, IP lub IW zaangazowanej w realizacje programu
operacyjnego na lata 2014-2020, w ramach ktdrego ogtoszono konkurs lub przyjmuje sie
zgtoszenia projektow pozakonkursowych (wzoér formularza kwestionariusza osobowego dla
0s0b ubiegajgcych sie o status kandydatow na ekspertéow wraz z oSwiadczeniami stanowi
zatgcznik nr 2 do Regulaminu);
b) oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umysine lub za umysine przestepstwo
skarbowe oraz o korzystaniu z petni praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych. Niniejsze oswiadczenie jest sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej (wzér Oswiadczenia o niekaralnosci za przestepstwo umysine lub za umysine
przestepstwo skarbowe oraz o korzystaniu z petni praw publicznych i posiadaniu petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych stanowi zatgcznik nr 3 do Regulaminu);
c) kserokopie dokumentéow (poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem przez osobe ubiegajaca
sie o status kandydata na eksperta) potwierdzajgcych spetnianie warunkéw okreslonych w
pkt. 1 ppkt d (w tym m. in. dyplom magistra lub réwnowaznego/licencjata/ inzyniera,
Swiadectwa pracy, zakresy obowigzkow). W przypadku, gdy kandydat dotgczy dokumenty
potwierdzajgce posiadanie tytutu naukowego, nie jest wymagane dostarczenie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wyzszego wyksztatcenia.
Podstawa spetnienia warunku okreslonego w pkt 1 ppkt e jest ztozenie oswiadczenia
potwierdzajgcego wiedze w zakresie celdw i sposobu realizacji RPO WD 2014-2020.

Rozdziat 5 - Komisja kwalifikacyjna
1. Niezwtocznie po ogtoszeniu naboru kandydatéw na ekspertéw wiasciwa instytucja powotuje

Komisje kwalifikacyjng (zwang dalej Komisjg), ktéra dokonuje weryfikacji wnioskéw o umieszczenie
w Wykazie i decyduje o umieszczeniu na nim kandydata na eksperta.

! Instytucja ogtaszajgca nabdr na kandydatéw na ekspertow zastrzega sobie prawo uszczegétowienia wymogu stawianego osobom
ubiegajgcym sie o status kandydata na eksperta w zakresie posiadanego trzyletniego doswiadczenia zawodowego w wybranej dziedzinie,
np. poprzez wskazanie obowigzku posiadania dodatkowo przez te osoby: okreslonej specjalistycznej wiedzy, uprawnien, umiejetnosci,
stazu pracy w okreslonych instytucjach itp.
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2. Za powotanie Komisji odpowiada:
a) w1Z RPO WD 2014-2020: Dyrektor DEF lub jego wtasciwy Zastepca;
b) w DIP: Dyrektor DIP;
c) w DWUP: Dyrektor DWUP.
3. W sktad Komisji wchodzg odpowiednio:
a) w IZ RPO WD 2014-2020: pracownicy DEF w liczbie nie mniejszej niz 4, w tym
Przewodniczacy Komisji i Sekretarz;
b) w DIP: pracownicy Wydziatu Kontraktacji w liczbie nie mniejszej niz 4, w tym
Przewodniczacy Komisji i Sekretarz;
c) w DWUP: pracownicy DWUP w liczbie nie mniejszej niz 4, w tym Przewodniczacy Komisji
i Sekretarz.
4. W uzasadnionych przypadkach, na podstawie decyzji oséb wskazanych odpowiednio w pkt. 2,
istnieje mozliwo$¢ zmiany lub uzupetnienia sktadu powotanej wczesniej Komisji poprzez wydanie
decyzji zmieniajacej lub uzupetniajgce;j.
5. Komisja dokonuje weryfikacji wnioskéw o umieszczenie w Wykazie, w tym przedtozonych
dokumentdéw, o ktdrych mowa w Rozdziale 4 pkt 4 Regulaminu oraz spetnienia przez osoby
ubiegajace sie o status kandydata na eksperta warunkdéw okreslonych w Rozdziale 4 pkt 1 ppktdie
Regulaminu.
6. Weryfikacja obejmuje weryfikacje formalng oraz merytoryczng wniosku o umieszczenie
w Wykazie o0sdb ubiegajacych sie o status kandydatéw na ekspertdw, zgodnie z ich opisem
w Rozdziale 6i 7 Regulaminu.
7. Whnioski ztozone przez osoby ubiegajgce sie o status kandydatow na ekspertéw wraz
z dotgczonymi kserokopiami dokumentéw (poswiadczonych za zgodnos$é z oryginatem przez osobe
ubiegajaca sie o umieszczenie w Wykazie kandydatéw na ekspertéw) nie podlegajg zwrotowi.

Rozdziat 6 - Weryfikacja formalna wniosku o umieszczenie w Wykazie kandydatéw na ekspertéw

1. llekro¢ w niniejszym dokumencie méwi sie o Sekretarzu Komisji oraz Przewodniczagcym Komisji,
rozumie sie przez to réwniez ich zastepcdw, o ile zostang powotani do Komisji.
2. Weryfikacje formalng przeprowadza Sekretarz Komisji. Weryfikacja formalna obejmuje
sprawdzenie, czy wniosek o umieszczenie w Wykazie wptynagt w terminie, czy dotyczy dziedziny
objetej naborem oraz dokumentacji, czy jest kompletny, tj. zawiera:
a) wypetniony i podpisany kwestionariusz osobowy z podpisanymi oswiadczeniami:
- 0 wyrazeniu zgody na umieszczenie danych osobowych w Wykazie prowadzonym przez
wiasciwg instytucje oraz o wyrazeniu zgody na przetwarzanie i udostepnianie danych
osobowych,
- 0 niepozostawaniu w stosunku pracy z IZ RPO WD 2014-2020, IP lub IW zaangazowanej
w realizacje RPO WD 2014-2020, w ktorej ogtoszono konkurs lub przyjmuje sie zgtoszenia
projektéw pozakonkursowych;
b) podpisane oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyslne lub za umysine
przestepstwo skarbowe oraz o korzystaniu z petni praw publicznych i posiadaniu petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych;
c) kserokopie dokumentéw (poswiadczonych za zgodnos$¢ z oryginatem przez osobe
ubiegajgcy sie o umieszczenie w Wykazie), o ktéorych mowa w Rozdziale 4 pkt 4 ppkt c
Regulaminu.
3. Weryfikacja formalna wniosku odbywa sie za pomocy Karty weryfikacji dokumentéw i osoby
ubiegajqcej sie o umieszczenie w Wykazie kandydatéw na ekspertow, zwanej dalej kartg weryfikacji
(wzor Karty weryfikacji dokumentdéw i osoby ubiegajgcej sie o umieszczenie w Wykazie stanowi

8



Europejskie Europejskie Fundusze
Pragram Regionalny SLASK Strukturalne i Inwestycyjne

E Fundusze DOLNY Unia Europejska

zatacznik nr 4 do Regulaminu). Sekretarz Komisji wypetnia i podpisuje czes¢ wstepng oraz czesc |
karty weryfikacji odnoszgca sie do wyniku weryfikacji formalnej.

4. Whniosek, ktéry wptynat po terminie lub dotyczy dziedziny nieobjetej ogtoszeniem o naborze, jest
odrzucany.

5. W przypadku, gdy wniosek nie zawiera wszystkich wymaganych dokumentdéw i oswiadczen (w tym
podpisdw), osoba ubiegajgca sie o status kandydata na eksperta jest jednokrotnie wzywana przez
Sekretarza Komisji do uzupetnienia brakéw w terminie 7 dni kalendarzowych od daty wystania
wezwania. Wezwanie wysytane jest na adres poczty elektronicznej, wskazany we wniosku
o umieszczenie w Wykazie.

6. Whniosek, ktéry nie zostat uzupetniony lub pomimo uzupetnienia nie spetnia warunkéw formalnych
badz zostat uzupetniony po terminie, jest odrzucany.

7. Od odrzucenia wniosku nie przystuguje osobie ubiegajgcej sie o status kandydata na eksperta
zaden srodek odwotawczy.

8. Pozytywnie zweryfikowane formalnie wnioski o umieszczenie w Wykazie przekazywane sg przez
Sekretarza Komisji do weryfikacji merytorycznej.

Rozdziat 7 — Weryfikacja merytoryczna wniosku o umieszczenie w Wykazie kandydatéw na
ekspertéow

1. Weryfikacja merytoryczna obejmuje sprawdzenie, czy osoba ubiegajgca sie o umieszczenie
w Wykazie spetnia warunki okreslone w Rozdziale 4 pkt 1 ppkt d Regulaminu.
2. W pierwszej kolejnosci dokonuje sie weryfikacji warunkéw okreslonych w Rozdziale 4 pkt 1 ppkt d
Regulaminu. Przeprowadzajg jg cztonkowie Komisji wskazani przez Przewodniczgcego Komisji na
kartach weryfikacji (po jednym cztonku Komisji na wniosek) na zasadach opisanych w Rozdziale 6
Regulaminu.
3. W przypadku koniecznosci uzyskania wyjasnien lub dodatkowych informacji niezbednych do
oceny spetnienia warunkéw okreslonych w Rozdziale 4 pkt 1 ppkt d Regulaminu, cztonek Komisji
dokonujacy weryfikacji merytorycznej moze wezwaé osobe ubiegajgcg sie o status kandydata na
eksperta do ich ztozenia w terminie 7 dni kalendarzowych od daty wystania wezwania. Wezwanie
wysytane jest na adres poczty elektronicznej, wskazany we wniosku o umieszczenie w Wykazie.
Wyjasnienia/ dodatkowe informacje sktadane sg na wskazany w wezwaniu adres e-mail.
4. W przypadku nieztozenia wyjasnien lub dodatkowych informacji w wyznaczonym terminie, ocena
merytoryczna dokonywana jest na podstawie posiadanych informacji/ dokumentéw.
5. Weryfikacja merytoryczna odbywa sie za pomocg karty weryfikacji. Cztonek Komisji dokonujacy
weryfikacji merytorycznej wypetnia i podpisuje Il cze$¢ karty weryfikacji, odnoszaca sie do wyniku
weryfikacji merytorycznej oraz przekazuje jg Sekretarzowi Komisji.
6. Whnioski osob ubiegajacych sie o status kandydata na eksperta, ktore nie spetnity warunkéw
okreslonych w Rozdziale 4 pkt 1 ppkt d Regulaminu, zostajg odrzucone.
7. Od negatywnego wyniku weryfikacji nie przystuguje osobie ubiegajgcej sie o status kandydata na
eksperta zaden srodek odwotawczy.
8. Po zakonczeniu weryfikacji wszystkich wnioskdw o umieszczenie w Wykazie w danym naborze
kandydatow na ekspertéw lub w ramach dziedziny objetej danym naborem, Sekretarz Komisji
sporzadza protokdt, ktdry zawiera opis przebiegu prac Komisji. Do protokotu dotgcza sie w formie
zatgcznikow:

a) ogtoszenie, o ktérym mowa w Rozdziale 3 Regulaminu;

b) dokument powotujgcy Komisje, o ktdrej mowa w Rozdziale 5 Regulaminu;

c) ztozone w naborze wnioski o umieszczenie w Wykazie, o ktdrych mowa w Rozdziale

4 Regulaminu;
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d) wypetnione karty weryfikacji, o ktérych mowa w Rozdziale 6 i 7 Regulaminu;

e) liste osdb ubiegajgcych sie o status kandydata na eksperta spetniajgcych tacznie warunki
okreslone w Rozdziale 4 pkt 1 ppkt a, b, ¢, d i e Regulaminu, zatwierdzong przez
Przewodniczgcego Komisji. Lista stanowi podstawe umieszczenia oséb w Wykazie;

f) liste osdb ubiegajgcych sie o status kandydata na eksperta, ktére zostaty odrzucone na
etapie weryfikacji formalnej lub merytorycznej (wraz z podaniem uzasadnienia
odrzucenia), zatwierdzong przez Przewodniczgcego Komisji;

g) inne niewskazane powyzej istotne dokumenty.

Protokot zatwierdzany jest przez Przewodniczgcego Komis;ji.

9. Po zatwierdzeniu Protokotu osoby ubiegajgce sie o status kandydata na eksperta, ktérych wnioski
zostaty odrzucone, informowane sg niezwtocznie o tym fakcie pisemnie przez Przewodniczgcego
Komisji/Dyrektora DWUP/DIP/DEF. W pismie podaje sie uzasadnienie odrzucenia.

Rozdziat 8 - Wykaz kandydatéw na ekspertéw

1. Wtasciwa instytucja prowadzi wykaz obejmujacy dziedziny przyporzgdkowane do tej instytucji,
ktore wymienione sg w zatgczniku nr 1 do Regulaminu.
2. W Woykazie umieszczane s osoby, ktére zostaly uwzglednione na liscie, o ktérej mowa
w Rozdziale 7 pkt 8 ppkt e Regulaminu. Niezwtocznie po zatwierdzeniu listy, wtasciwa instytucja
przygotowuje materiaty w sprawie umieszczenia ww. oséb w Wykazie. Za przygotowanie materiatéw
odpowiadajg komadrki okreslone w Rozdziale 3 pkt 2 Regulaminu.
3. Kandydaci na ekspertéw umieszczani s3 w Wykazie na podstawie Zarzadzenia Marszatka
Wojewddztwa Dolnoslgskiego. Wykaz zawiera imie i nazwisko kandydata na eksperta, adres poczty
elektronicznej kandydata na eksperta, dziedzine, w ramach ktdrej zostat powotany, tj. w ktorej
posiada wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia..
4. Osoby, umieszczone w Woykazie sy informowane o tym fakcie niezwtocznie, pisemnie
odpowiednio (z uwzglednieniem systemu zastepstw) przez:
a) w 1Z RPO WD 2014-2020: Dyrektora DEF lub jego wtasciwego Zastepce (pismo
przygotowuje odpowiednio pracownik DONEFRR/ DONEFS, parafuje kierownik DONEFRR/
DONEFS, akceptuje Dyrektor DEFR-W/ DEFS-W);
b) w DIP: Dyrektora DIP (pismo przygotowuje pracownik Wydziatu Kontraktacji, parafuje
kierownik Wydziatu Kontraktacji);
c) w DWUP: Dyrektora DWUP (pismo przygotowuje pracownik Wydziatu Programowania
EFS).
5. Wykaz kandydatéw na ekspertdw jest publicznie dostepny i znajduje sie na stronie internetowe;j
wtasciwej instytucji, tj. odpowiednio:
a) wIZRPO WD 2014-2020: www.rpo.dolnyslask.pl;
b) w DIP: www.dip.dolnyslask.pl;
c) w DWUP: www.rpo.dwup.pl.
6. Za zamieszczenie Wykazu na stronie internetowej wiasciwej instytucji odpowiada:
a) wIZRPO WD 2014-2020:
- DONEFRR (dotyczy dziedzin przyporzadkowanych w IZ RPO WD 2014-2020 do EFRR)/
komarka wtasciwa do spraw informacji i promocji;
- DONEFS (dotyczy dziedzin przyporzagdkowanych w 1Z RPO WD 2014-2020 do EFS)/
komarka wtasciwa do spraw informacji i promocji;
b) w DIP: Wydziat Kontraktacji/ Dziat Informacji i Promocji;
c) w DWUP: Wydziat Programowania EFS/ Wydziat Promocji i Informacji.
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7. Osoby, ktore uzyskaty status kandydata na eksperta, umieszczane sg w Wykazie od dnia wejscia w
zycie Zarzadzenia Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego, o ktérym mowa w pkt 3, na czas
nieokreslony, z zastrzezeniem warunkéw wykreslenia z Wykazu, okreslonych w Rozdziale 9 i 10
Regulaminu.

8. Instytucje zaangazowane we wdrazanie RPO WD 2014-2020 do czynnosci, o ktérych mowa
w Rozdziale 2 pkt. 1 i 7 Regulaminu, mogg wybiera¢ kandydata na eksperta sposréd wszystkich
widniejgcych na Wykazie.

Rozdziat 9 - Zarzadzanie Wykazem kandydatéw na ekspertéow

1. Wiasciwa instytucja dokonuje biezacej aktualizacji danych w Wykazie, w tym na wniosek
kandydatow na ekspertéw. Za zarzadzanie Wykazem odpowiada:
a) wIZRPO WD 2014-2020:
- DONEFRR (w zakresie dziedzin przyporzagdkowanych w IZ RPO WD 2014-2020 do EFRR);
- DONEFS (w zakresie dziedzin przyporzgdkowanych w IZ RPO WD 2014-2020 do EFS);
b) w DIP: Wydziat Kontraktacji;
c) w DWUP: Wydziat Programowania EFS.
2. Z Wykazu zostaje wykreslony kandydat na eksperta, ktéry w szczegdlnosci:
a) ztozyt niezgodne z prawda dokumenty aplikacyjne;
b) ztozyt pisemng prosbe o wykreslenie z Wykazu;
c) zostat pracownikiem 1Z RPO WD 2014-2020, IP lub IW zaangazowanej w realizacje RPO
WD 2014-2020, w ktérej dokonywany jest wybor projektow;
d) nie wywigzat sie z postanowiert umowy, o ktérej mowa w Rozdziale 2 pkt 4 lub wywigzat
sie w sposob niewtasciwy, w tym uzyskat negatywng ocene swojej pracy, o ktérej mowa w
Rozdziale 10;
e) zmart;
f) bez uzasadnionych przyczyn odmdwit udziatu w wyborze projektéw lub utrudnia prace
zwigzang z wyborem projektéw do dofinansowania;
g) przestat spetniac kryteria, o ktérych mowa w Rozdziale 4 pkt 1 ppkt a-c Regulaminu;
h) poswiadczyt nieprawde w oswiadczeniu dotyczagcym jego bezstronnosci lub nastgpity inne
okolicznosci, powodujgce brak mozliwosci utrzymania statusu kandydata na eksperta;
i) wycofat swojg zgode na umieszczenie jego danych osobowych w Wykazie;
j) stracit wymagane uprawnienia w dziedzinie/dziedzinach, ktére stanowity podstawe
uzyskania przez niego statusu kandydata na eksperta w ramach RPO WD 2014-2020.
3. Kandydaci na ekspertdw wykreslani sg z Wykazu na podstawie Zarzgdzenia Marszatka
Wojewddztwa Dolnos$lgskiego.
4. Kandydaci na ekspertéw wykresleni z Wykazu, z wytaczeniem przypadku okreslonego w pkt 2 ppkt
e, informowani sg niezwtocznie o tym fakcie pisemnie z podaniem uzasadnienia, odpowiednio
(z uwzglednieniem systemu zastepstw) przez:
a) w IZ RPO WD 2014-2020: Dyrektora DEF lub jego wtasciwego Zastepce (pismo
przygotowuje odpowiednio pracownik DONEFRR/ DONEFS, parafuje kierownik DONEFRR/
DONEFS, akceptuje Dyrektor DEFR-W/ DEFS-W);
b) w DIP: Dyrektora DIP (pismo przygotowuje pracownik Wydziatu Kontraktacji, parafuje
kierownik Wydziatu Kontraktaciji);
c) w DWUP: Dyrektora DWUP (pismo przygotowuje pracownik Wydziatu Programowania
EFS).
5. Kandydat na eksperta jest zobowigzany do niezwtocznego informowania odpowiednio:
a) Dyrektora DEF lub jego wtasciwego Zastepce (dotyczy dziedzin IZ RPO WD 2014-2020);
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b) Dyrektora DIP (dotyczy dziedzin DIP);

c) Dyrektora DWUP (dotyczy dziedzin DWUP);
o okolicznosciach, ktére powodujg zaprzestanie spefniania przestanek, o ktérych mowa
w Rozdziale 4 pkt 1 ppkt a-c Regulaminu, jak rowniez o fakcie uzyskania statusu pracownika IZ RPO
WD 2014-2020, IP lub IW zaangazowanej w realizacje RPO WD 2014-2020, w ktérej dokonywany jest
wybdr projektéw oraz o wszelkich innych okolicznosciach, ktére powodujg niemoznos¢ petnienia
przez niego funkcji kandydata na eksperta.
6. W razie koniecznos$ci, mozliwe jest ponowienie naboru kandydatéw na ekspertéw, zgodnie
z zapisami Rozdziatu 3-8 Regulaminu. W tym przypadku Wykaz uzupetnia sie o osoby, ktére w wyniku
powtdrnego naboru spetnity warunki okreslone w Rozdziale 4 pkt 1 ppkt a-e.

Rozdziat 10 - Ocena pracy ekspertéw

1. Wiasciwa instytucja ocenia prace ekspertéw, ktérzy zostali przez nig wyznaczeni do udziatu
w wyborze projektéw do dofinansowania oraz w czynnosciach okreslonych w Rozdziale
2 pkt 7 Regulaminu.

2. Tryb i zasady oceny pracy eksperta okreslone sg w Regulaminie pracy KOP oraz innych
dokumentach regulujgcych udziat ekspertdw w czynnosciach okreslonych w Rozdziale 2 pkt 2 i 7
Regulaminu.

3. Ocena konczy sie wynikiem pozytywnym lub negatywnym.

4. Ocena negatywna skutkuje skresleniem kandydata na eksperta z Wykazu.

5. Ocene pozytywng moze otrzymacd ekspert, ktérego praca nie budzi zastrzezen, tj. dokonat oceny
W wyznaczonym terminie, spdjnej wewnetrznie, zgodnie z obowigzujgcymi dokumentami
i wytycznymi, rzetelnie, z pisemnym uzasadnieniem oceny kazdego z kryteridw oraz ze wskazaniem
okolicznosci, ktére przesadzity o wyniku dokonanej oceny.

6. W przypadku korzystania ze wsparcia kandydatow na ekspertéw wiasciwa instytucja okresla
wtasny sposéb wyznaczenia ekspertow do udziatu w wyborze projektéw do dofinansowania. Moze
ona wyznaczy¢ wszystkich ekspertéw z danej dziedziny, znajdujgcych sie w Wykazie albo
przeprowadzi¢ losowanie okreslonej liczby ekspertéw albo zastosowac inny sposéb. Sposdb
wyznaczenia ekspertow moze by¢ w szczegdlnosci uzalezniony od liczby ztozonych do wiasciwej
instytucji i przekazanych do oceny wnioskéw o dofinansowanie projektu, dostepnosci srodkéow na
wynagrodzenia ekspertéw oraz dyspozycyjnosci pracownikdéw wiasciwe] instytucji wyznaczonych do
udziatu w procesie wyboru projektéw do dofinansowania.

7. Instytucje oceniajgce prace eksperta zobowigzane s3 do niezwtocznego przekazywania ich
wynikéw wtasciwej Instytucji, ktéra odpowiada za dang dziedzine, zgodnie z zatacznikiem nr 1 do
Regulaminu.

Rozdziat 11 - Procedura skrocona powotywania kandydatoéw na ekspertéw sposréd osob, ktére
petnity funkcje ekspertow w perspektywie 2007-2013

1. Wiasciwa instytucja moze zastosowal procedure skrécong powotywania kandydatéow na
ekspertow w naborach dotyczacych dziedzin, w ramach ktéorych powotani zostali eksperci
w perspektywie finansowej 2007-2013 przez odpowiednio: DIP, IZ RPO 2007-2013, IP POKL — UMWD.
2. W przypadku zastosowania procedury skrdéconej, osoby ubiegajgce sie o status kandydata na
eksperta, w odpowiedzi na ogtoszenie o naborze, zwolnione s3 ze sktadania kserokopii dokumentéw,
o ktérych mowa w Rozdziale 4 pkt 4 pkt ¢ Regulaminu, poniewaz automatycznie spetniajg warunki
okreslone w Rozdziale 4 pkt 1 ppkt d Regulaminu.
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3. Procedura skrécona bedzie mozliwa w ramach klucza opisanego w zatacznikach nr 6a, 6b i 6¢.

4. Kandydaci na ekspertow, wybierajgc ten sposob aplikowania, w przypadku EFRR zobligowani sg do
potwierdzenia swojej wspotpracy z instytucjg powotujgca ich w ramach okreslonej dziedziny poprzez
zatgczenie dodatkowo protokotéw odbioru, oswiadczen, poswiadczen e-mailowych, itp.

5. W przypadku EFS kandydaci na ekspertow sktadajg oswiadczenie potwierdzajgce swojg
wspotprace z instytucjg powotujgcg ich w ramach okreslonej dziedziny (jesli tak zdecyduje witasciwa
instytucja), a obligatoryjnie przedkfadajg certyfikat ze szkolen e-learningowych obowigzujgcych
w latach 2007-2013 w zakresie PO KL w ramach dziedziny, na ktérg sktadane s3 dokumenty
aplikacyjne.

Rozdziat 12 — Procedura certyfikacji

1. Udziat kandydatéw na ekspertéw, umieszczonych w Wykazie, w procesie certyfikacji jest
dobrowolny, ale stanowi warunek powotania do KOP.

2. W celu uzyskania certyfikacji, kazdy kandydat na eksperta otrzyma informacje o udostepnieniu mu
platformy e-learningowej’, za pomoca ktérej wezmie udziat w szkoleniu lub o miejscu i czasie
szkolenia stacjonarnego, w ktérym zobowigzany bedzie uczestniczy¢. Posiadanie waznego certyfikatu
poswiadczajgcego ukonczenie szkolenia, ktére Instytucja ogtaszajgca nabdér na kandydatéw na
ekspertdéw uznata za obligatoryjne i/lub przydatne do prawidtowego wykonywania obowigzkéw przez
eksperta, jest warunkiem niezbednym do powotania danego kandydata na eksperta do KOP.

3. Kandydaci na ekspertéw wybierani/losowani do wyboru/oceny projektéw w zakresie zgodnosci
projektow z wtasciwg strategig (ZIT/WD) muszg posiadaé wazny certyfikat ukoriczenia szkolenia
e-learningowego z ww. strategii.

2
Platformy e-learningowe udostepnig Ministerstwo wtasciwe ds. rozwoju (w zakresie EFS — szkolenia obligatoryjne) oraz IZ RPO WD 2014-
2020 (w zakresie EFS i EFRR).
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu powotywania kandydatow na ekspertow w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020

Wykaz dziedzin, w ramach ktorych zostang powotani kandydaci na

ekspertédw wraz z przyporzadkowaniem dziedzin do wtasciwych instytucji

L.dz.

0s priorytetowa/ Dziatanie zgodnie ze
Szczegotowym Opisem Osi Priorytetowych
dla RPO WD 2014-2020

Kategoria interwencji
okreslona zgodnie z
rozporzadzeniem Komisji
(WE) 215/2014

Dziedzina

Przyporzadkow
anie dziedzin
do wtasciwych
Instytucji
(1Z RPO WD
2014-2020-
EFRR,

1Z RPO WD
2014-2020-EFS,
DIP, DWUP)

0S PRIORYTETOWA 1

PRZEDSIEBIORSTWA

1.1
Wzmacnianie
potencjatu B+R i
wdrozeniowego
uczelni i jednostek
naukowych

56- Inwestycje w
infrastrukture, zdolnosci i
wyposazenie w MSP,
zwigzane bezposrednio z
dziataniami badawczymi i
innowacyjnymi;

58 -Infrastruktura na rzecz
badan naukowych i
innowacji (publiczna)
101-Finansowanie
krzyzowe w ramach EFRR
(wsparcie dla przedsiewziec
typowych dla EFS,
koniecznych dla
zadowalajgcego wdrozenia
czesci przedsiewzied
zwigzanej bezposrednio z
EFRR)

Potencjat B+R i
wdrozeniowy uczelni i
jednostek naukowych

IZRPO WD
2014-2020-
EFRR

1.2
Innowacyjne
przedsiebiorstwa

2- Procesy badawcze i
innowacyjne w duzych
przedsiebiorstwach;
56- Inwestycje w
infrastrukture, zdolnosci i
wyposazenie w MSP,
zwigzane bezposrednio z
dziataniami badawczymi i
innowacyjnymi;

57- Inwestycje w
infrastrukture, zdolnosci i
wyposazenie w duzych
przedsiebiorstwach,
zwigzane bezposrednio z
dziataniami badawczymi i
innowacyjnymi;

62- Transfer technologii i
wspotpraca miedzy
uczelniami a
przedsiebiorstwami, z
korzyscia gtéwnie dla MSP;
64-Procesy badawcze i
innowacyjne w MSP (w tym
systemy bondw, innowacje

procesowe, projektowe,
innowacje w obszarze ustug
i innowacje spoteczne);
66-Zaawansowane ustugi
wsparcia dla MSP i grup
MSP (w tym ustugi w
zakresie zarzgdzania,
marketingu i
projektowania);

69- Wsparcie ekologicznych

Wsparcie
przedsiebiorstw
innowacyjnych
Inwestycje i doradztwo
dla przedsiebiorstw
Wzmacnianie
potencjatu B+R

DIP
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I INNOWACIE

proceséw produkcyjnych
oraz efektywnego
wykorzystywania zasob6w

w MSP;
101-Finansowanie
krzyzowe w ramach EFRR
(wsparcie dla przedsiewziec¢
typowych dla EFS,

koniecznych dla

zadowalajgcego wdrozenia
czesci przedsiewzied
zwigzanej bezposrednio z
EFRR)

13
Rozwdj
przedsiebiorczosci

66- Zaawansowane ustugi
wsparcia dla MSP i grup
MSP (w tym ustugi w
zakresie zarzadzania,
marketingu i
projektowania);
72-Infrastruktura
biznesowa dla MSP (w tym
parki przemystowe i
obiekty)

1.4
Internacjonalizacj
a przedsiebiorstw

66- Zaawansowane ustugi
wsparcia dla MSP i grup
MSP (w tym ustugi w
zakresie zarzgdzania,
marketingu i
projektowania)

15
Rozwdj
produktow i ustug
w MSP

Infrastruktura
biznesowa
Wsparcie

przedsiebiorstw
innowacyjnych
Inwestycje i dworactwo
dla przedsiebiorstw

Wzmacnianie

potencjatu B+R

Wsparcie
przedsiebiorstw
innowacyjnych
Inwestycje i doradztwo
dla przedsiebiorstw

Wzmacnianie

potencjatu B+R

1-Ogdlne inwestycje
produkcyjne w matych i
srednich )
przedsiebiorstwach (MSP);
67-Rozwoj dziatalnosci
MSP, wsparcie
przedsiebiorczosci i
tworzenia przedsiebiorstw
(w tym wsparcie dla
przedsiebiorstw typu spin-
off i spin-out)
69-Wsparcie ekologicznych
proceséw produkcyjnych
oraz efektywnego
wykorzystywania zasobow
w MSP;
73-Wsparcie na rzecz
przedsiebiorstw

Wsparcie
przedsiebiorstw
innowacyjnych
Inwestycje i doradztwo
dla przedsiebiorstw

Wzmacnianie

potencjatu B+R

spotecznych (MSP)

DIP
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0S PRIORYTETOWA 2
TECHNOLOGIE
INFORMACYJNO-
KOMUNIKACYJNE

2.1
E-ustugi publiczne

078 - Ustugi i aplikacje w
zakresie e-administracji (w
tym elektronicznych
zamowien publicznych,
informatycznych srodkow
wsparcia reformy
administracji publicznej,
bezpieczenstwa
cybernetycznego, srodkéw
na rzecz zaufania i ochrony
prywatnosci, e-
sprawiedliwosci i
demokracji elektronicznej)
079 - Dostep do informacji
sektora publicznego (w tym
otwartych danych w
zakresie e- kultury,
bibliotek cyfrowych,
zasobow cyfrowych i
turystyki elektronicznej)
081 - Rozwigzania
informatyczne na rzecz
aktywnego i zdrowego
starzenia sie oraz ustugi i
aplikacje w zakresie e-
zdrowia (w tym e-opieka i
nowoczesne technologie w
stuzbie osobom starszym)
101-Finansowanie
krzyzowe w ramach EFRR
(wsparcie dla przedsiewziec¢
typowych dla EFS,
koniecznych dla
zadowalajgcego wdrozenia
czesci przedsiewzied
zwigzanej bezposrednio z
EFRR)

Rozwdj ustug
elektronicznych

IZRPO WD
2014-2020-
EFRR

OS PRIORYTETOWA 3
GOSPODARKA
NISKOEMISYJNA

31
Produkcja i
dystrybucja

energii ze zrodet
odnawialnych

009-Energia odnawialna:
wiatrowa;
010-Energia odnawialna:
stoneczna;
011-Energia odnawialna: z
biomasy;
012-Pozostate rodzaje
energii odnawialnej (w tym
hydroelektryczna,
geotermalna i morska) oraz
integracja energii
odnawialnej (w tym
magazynowanie, zamiana
energii elektrycznej na gaz
oraz infrastruktura
wytwarzania energii
odnawialnej z wodoru);
015- Inteligentne systemy
dystrybucji energii o
Srednim i niskim napieciu
(w tym inteligentne sieci i
systemy TIK)

Odnawialne Zrédtfa
energii oraz
cieptownictwo i
kogeneracja

3.2
Efektywnosc¢
energetyczna MSP

068-Projekty w zakresie
efektywnosci energetycznej
i projekty demonstracyjne
w MSP oraz srodki wsparcia

Gospodarka
niskoemisyjna:

- Efektywnos¢
energetyczna
Odnawialne zrédta
energii oraz
cieptownictwo i
kogeneracja

DIP

16




Fundusze
Europejskie
Pragram Regionalny

DOLNY
SLASK

Unia Europejska
Europejskie Fundusze
Strukturalne i Inwestycyjne

013- Renowacja
infrastruktury publicznej
dla celéw efektywnosci

3.3 . A
s energetycznej, projekty
Efektywnos¢ demonstracyjne i srodki
energetyczna w ) .
budynkach wsparcia Efektywnos¢
uzytecznodci 014- Renowacja energetyczna DIP
A P istniejagcych budynkdéw
publicznej i - .
sektorze mieszkalnych dlg g:elow
mieszkaniowym efektywnosci
energetycznej, projekty
demonstracyjne i srodki
wsparcia
043- Infrastruktura na
potrzeby czystego
transportu miejskiego i jego
promocja (w tym
wyposazenie i tabor)
3.4 044- Inteligentne systemy 1. Systemy IZRPO WD
Wdrazanie transportowe (w tym transportowe 2014-2020-
strategii wprowadzenie zarzadzania 2.Infrastruktura EFRR
niskoemisyjnych popytem, systemy poboru ekologiczna
optat, informatyczne
systemy monitorowania,
kontroli i informacji)
090-Sciezki rowerowe i
piesze
3.5 016-Wysokosprawna Odnawialne Zrédta
Wysokosprawna kogeneracja i centralne ci:&%r\z%lr;icc){\?\lzo i DIP
kogeneracja ogrzewanie kogeneracja
017-Gospodarowanie
odpadami z gospodarstw
domowych (w tym
dziatania w zakresie:
minimalizacji, segregacji,
recyklingu)
018-Gospodarowanie
odpadami z gospodarstw 1Z RPO WD
domowych (w tym
NI daoyeh e e | Gospodarka odpadami 2014-2020-
G(;)dsg;)d:r;ia mechaniczno-biologicznego

przetwarzania odpadodw,
przetwarzania termicznego,
przeksztatcania
termicznego i sktadowania
na sktadowiskach)
019- Gospodarowanie
odpadami: komercyjnymi,
przemystowymi lub
niebezpiecznymi
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0S$ PRIORYTETOWA 4
SRODOWISKO |
ZASOBY

4.2
Gospodarka
wodno-sciekowa

020- Dostarczanie wody do
spozycia przez ludzi
(infrastruktura do celéw
ujecia, uzdatniania,
magazynowania i
dystrybucji)
021-Gospodarka wodna i
ochrona wody pitnej (w
tym gospodarowanie
wodami w dorzeczu,
dostarczanie wody,
konkretne srodki
dostosowania do zmian
klimatu, pomiary zuzycia
wody w wydzielonych
obszarach sieci
wodociggowej i u
konsumentow, systemy
naliczania optat,
ograniczanie wyciekdw)
022- Oczyszczanie Sciekow

Gospodarka wodno-
Sciekowa

43
Dziedzictwo
kulturowe

094- Ochrona, rozwdj i
promowanie débr
publicznych w dziedzinie
kultury i dziedzictwa

Dziedzictwo kulturowe

4.4
Ochronaii
udostepnianie
zasobow
przyrodniczych

085-Ochrona i zwigkszanie
réznorodnosci biologicznej,
ochrona przyrody i zielona
infrastruktura
090- Sciezki rowerowe i
piesze
091-Rozwdj i promowanie
potencjatu turystycznego
obszaréw przyrodniczych
092-Ochrona, rozwgj i
promowanie publicznych
waloréw turystycznych
101-Finansowanie
krzyzowe w ramach EFRR
(wsparcie dla przedsiewziec
typowych dla EFS,
koniecznych dla
zadowalajgcego wdrozenia
czesci przedsiewziec
zwigzanej bezposrednio z
EFRR)

1.0chrona przyrody
2.Infrastruktura
ekologiczna
3.Turystyka

4.5
Bezpieczenstwo

087- Srodki w zakresie
dostosowania do zmiany
klimatu oraz ochrona przed
zagrozeniami zwigzanymi z
klimatem, np. erozja,
pozarami, powodziami,
burzami, suszami, oraz
zarzadzanie ryzykiem w tym
zakresie, w tym zwiekszanie
Swiadomosci, ochrona
ludnosci oraz systemy i
infrastruktura do celéw
zarzadzania kleskami i
katastrofami
101-Finansowanie
krzyzowe w ramach EFRR
(wsparcie dla przedsiewziec
typowych dla EFS,
koniecznych dla
zadowalajgcego wdrozenia
czesci przedsiewziec
zwigzanej bezposrednio z
EFRR)

Bezpieczenstwo

IZRPO WD
2014-2020-
EFRR
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031- Pozostate drogi
krajowe i regionalne (nowo

5.1 budowane)
Drogowa 034- Inne drogi Infrastruktura drogowa
dostepnosc przebudowane lub
transportowa zmodernizowane IZRPO WD
. (autostrady, drogi krajowe, 2014-2020-
05 P'?:?%T\IYSTPEC-JFF?'IWA 5 regionalne lub lokalne) EFRR
System t5r'§ns ortu 026- Inne koleje Transport kolejow
Y kolejowegpo 027- Tabor kolejowy P Jowy
052-Infrastruktura na
potrzeby wczesnej edukacji
6.1 elementarnej i opieki nad
o dzieckiem
spoteczn infrastruktura spoteczna
P a przyczyniajaca sie do
rozwoju regionalnego i
lokalnego
0S PRIORYTETOWA 6 ;%5238’;’3
INFRASTRUKTURA EFRR
SPOINOSCI 6.2 Infrastruktura ochrony
SPOLECZNEJ Inwestycje w 053- Infrastruktura ochrony zdrowia
infrastrukture zdrowia
zdrowotng
034- Inne drogi
6.3 pzrrieobduedrﬂ\i’:g\?vi\:wueb 1.Infrastruktura
italizaci mieszkalnictwa
Zdigﬁ'gﬁzgﬂih (autostrady, drogi krajowe, 2 Infrastruktura
obszarew regionalne lub lokalne) drogowa
054- Infrastruktura
mieszkalnictwa
051- Infrastruktura
edukacyjna na potrzeby
7.1 edukacji szkolnej (na
Inwestycje w poziomielpods_tawowym i Infrastruktura
edukacje Srednim edukacyjna
przedszkolng, ogdlnoksztatcgcym)
podstawowgq i 052-Infrastruktura na
, gimnazjalng potrzeby wczesnej edukacji IZRPO WD
OS PRIORYTETOWA 7 elementarnej i opieki nad 2014-2020-
INFRASTRUKTURA dzieckiem EFRR
Inwerzc'e W 050-Infrastruktura
eduk\a/lcjje‘ egukafcyjna na pkotlrzeby Infrastruktura
- - sztatcenia i szkolenia -
ponad%\lln;n;ualnq zawodowego oraz edukacyjna
za'wodyowq ksztatcenia oséb dorostych
8.1 102 Dostep do zatrudnienia
Projekty dla 0séb poszukujacych DWUP

powiatowych
urzedow pracy

pracy i 0s6b biernych
zawodowo, w tym
dtugotrwale bezrobotnych i

Zatrudnienie
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OS PRIORYTETOWA 8
RYNEK PRACY

oddalonych od rynku pracy,

8.2 -

h . m.in. poprzez lokalne
Wsparcu_e os6b inicjatywy na rzecz
poszukujgcych dnienia i . .

racy zatrudnienia i wspieranie
p mobilnosci pracownikéw
104 Praca na wtasny
8.3 rachunek,
Samozatrudnienie przedsiebiorczos¢
przedsiebiorczos¢ i tworzenie

oraz tworzenie
nowych miejsc

przedsiebiorstw, w tym
innowacyjnych mikro,

pracy matych i srednich
przedsiebiorstw
105 Réwnos¢ kobiet i
mezczyzn we wszystkich
dziedzinach, w tym pod
8.4 wzgledem dostepu do
Godzer{ie sycia zatrgdnienia, rozwqju
zawodowego | kanegy zawodowej,
godzenia zycia
prywatnego zawodowego i prywatnego,
a takze promowanie
rownego wynagrodzenia za
taka sama prace
8.5
Przystosowanie
do zmian
zachodzacych DWUP
w gospodarce 106 Przystosowywanie oy
w ragmaf:)h dziatari pracownikéw, AdaptacyIJ(r)osg
outplacementowy przedsiebiorstw i pracdoyvr;l' OV‘t"
ch przedsiebiorcéw do zmian przedsiebiorstw
8.6
Zwiekszenie
konkurencyjnosci
przedsiebiorstw
i przedsigbiorcow
z sektora MMSP
8.7 107 Aktywne i zdrowe
Aktywne i zdrowe sta\r/zenie sie Ochrona zdrowia
starzenie sie
109 Aktywne wtgczenie, w
9.1 tymw celu promowania
Akty.wna rownosci szans i aktywnego
integracja uczestnictwa,
oraz zwiekszanie szans na
zatrudnienie
9.2
Dostep do 112 Utatwianie dostepu do
wysokiej jakosci przystepnych cenowo,
ustug spotecznych trwatych oraz wysokiej
. 9.3 jakosci ustug, w tym opieki
OS PRIORYTETOWA 9 Dostep do zdrowotnej i ustug . DWUP
WEACZENIE wysokie] jakosci | socjalnych éwiadczonych w | Integracja spoteczna
SPOECZNE ustug interesie ogélnym
zdrowotnych
113 Promowanie
przedsiebiorczosci
spotecznej
9.4 i integracji zawodowej w
Wspieranie przedsiebiorstwach
gospodarki spotecznych oraz
spotecznej gospodarki spotecznej

i gospodarki solidarnej w
celu ufatwienia dostepu do
zatrudnienia
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10.1
Zapewnienie
réwnego dostepu
do wysokiej
jakosci edukacji
przedszkolnej

10.2
Zapewnienie
rownego dostepu
do wysokiej
jakosci edukacji
podstawowej,
gimnazjalnej i
ponadgimnazjalne
J

115 Ograniczenie i
zapobieganie
przedwczesnemu
konczeniu nauki szkolnej
oraz zapewnianie rownego
dostepu do dobrej jakosci
wczesnej edukacji
elementarnej oraz
ksztatcenia podstawowego,
gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego, z
uwzglednieniem
formalnych, nieformalnych
i pozaformalnych sciezek
ksztatcenia umozliwiajacych
ponowne podjecie
ksztatcenia i szkolenia.

117 Wyréwnywanie
dostepu do uczenia sie
przez cate zycie o
charakterze formalnym,
nieformalnym i

IZRPO WD
2014-2020-EFS

10.3 pozaformalnym wszystkich
Poprawa grup wiekowych,
dostepnosci i poszerzanie wiedzy,
wspieranie podnoszenie umiejetnosci i
uczenia sie przez kompetencji sity roboczej Edukacja
cate zycie oraz promowanie
elastycznych $ciezek
ksztatcenia, w tym poprzez
doradztwo zawodowe i
potwierdzanie nabytych
) kompetencji
10 OS PRIORYTETOWA 10 118 Lepsze dostosowanie IZRPO WD
: EDUKACJA systemdw ksztatcenia i 2014-2020-EFS
szkolenia do potrzeb rynku
pracy, utatwianie
przechodzenia z etapu
ksztatcenia do etapu
104 zatrudnienia oraz
Dostosowanie wzmachianie systemow
systemow ksztatcenia i szkolenia
ksztatcenia i zawodowego i ich jakosci,
szkolenia w tym poprzez mechanizmy
zawodowego do prognozowania
potrzeb rynku umiejetnosci, dostosowania
pracy programdw nauczania oraz
tworzenia i rozwoju
systemdw uczenia sie
poprzez praktyczng nauke
zawodu realizowang w
Scistej wspotpracy z
pracodawcami.
IZ RPO WD
1 Wszystkie osie Wszystkie Wszystkie kategorie Analiza ekonomiczno- 2014-2020-
: priorytetowe Dziatania interwencji finansowa EFRR
IZ RPO WD
Wszystkie osie Wszystkie Wszystkie kategorie . 2014-2020-
12. priorytetowe Dziatania interwencji Pomoc publiczna EFRR
IZRPO WD
13. Ws.zystkie osie Ws;ystkje Wszystkie katggorie Prawo budowlane 2014-2020-
priorytetowe Dziatania interwencji EFRR
IZ RPO WD
Wszystkie osie Wszystkie Wszystkie kategorie P . 2014-2020-
14. priorytetowe Dziatania interwencji Zamdwienia publiczne EFRR
15 Wszystkie osie Wszystkie Wszystkie kategorie Ocena oddziatywania na z%le_cz)S/gg
: priorytetowe Dziatania interwencji Srodowisko EFRR
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. . . . . IZRPO WD
Wszystkie osie Wszystkie Wszystkie kategorie PR ) g
16. priorytetowe Dziatania interwencji Rozwdj regionalny 201;:&220
17 n/d n/d n/d Lokalne Programy ZI%);{AI:%S/;/(I)D
Rewitalizacji (LPR-y) EFRR
. IZ RPO WD
Plany Gospodarki
18 n/d n/d n/d Niskoemisyjnej (PGN-y) | 20%4:2020-
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu powofywania kandydatow na ekspertow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewédztwa Dolnoslgskiego 2014-2020

Kwestionariusz osobowy dla oséb ubiegajacych sie o status kandydatéw na ekspertéw
wraz z o$wiadczeniami

1 Dziedzina, w ramach ktore;j
sktadany jest wniosek

2 Imie

3 Nazwisko

4 | Numer ewidencyjny PESEL

5 | Adres wtasciwy dla rozliczen z
Urzedem Skarbowym (adres
podatnika)

6 | Adres do korespondenc;ji

7 | Telefony kontaktowe

8 E-mail

9 Nazwa ukonczonej uczelni, nazwa
wydziatu

Uzyskany dyplom, potwierdzajgcy
posiadanie wyksztatcenia wyiszego
lub tytutu naukowego

10 | Doswiadczenie zawodowe/wymagane uprawnienia (minimum 3-letnie w dziedzinie, w ramach ktérej
sktadany jest wniosek)

Okres zatrudnienia Miejsce pracy Stanowisko i zakres obowigzkow
(RRRR-MM-DD)
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11 | Specjalistyczna wiedza, umiejetnosci,
uprawnienia w dziedzinie, w ramach
ktorej sktadany jest wniosek

12 | Doswiadczenie przy ocenie projektow
wspoftfinansowanych ze srodkéw Unii
Europejskiej (np. udziat w Panelach
Ekspertow, Komisjach Oceny Projekté\w)4

13 | Potwierdzenie wspotpracy lub
oswiadczenie o wspotpracy (przypadku
EFS) z Instytucjg ogtaszajaca nabdr w
ramach okreslonej dziedziny, w okresie
wskazanym w ogfoszeniu o naborze®
(dokumenty potwierdzajgce wspoétprace,
np.: protokoty zdawczo-odbiorcze
whnioskéw/ocen, referencje)

14 | Certyfikat ukonczenia szkolen w zakresie
PO KL w latach 2007-2013 w ramach
dziedziny, do ktorej sktadane sg
dokumenty aplikacyjne

OSWIADCZENIA

1. Oswiadczam, iz wyrazam zgode na umieszczenie moich danych osobowych w Wykazie kandydatow na
ekspertow (tj. imienia i nazwiska, dziedziny, w ktorej sie specjalizuje, adresu poczty elektronicznej, ktory
opublikowany  zostanie na  stronie internetowej www.rpo.doinyslask.pl/  www.dip.dolnyslask.pl/
www.rpo.dwup.pl7 oraz na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, tworzenia i prowadzenia Wykazu, procesu organizacji wyboru projektow do dofinansowania
oraz oceny i/lub opiniowania projektéw/ Whnioskodawcéw/ Beneficientow na innych etapach wdrazania
projektu, zgodnie z ustawq z dn. 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. 2016, poz. 677)
oraz na udostepnianie* podmiotom/ komdrkom organizacyjnym uczestniczgcym w procesie zarzqdzania i
wdrazania RPO WD informacji o:
a) numerze telefonu,
b) adresie e-mail,
¢) dziedzinie, w ramach ktérej umieszczony zostatam/em w Wykazie kandydatéw na
ekspertow, w tym posiadanym przeze mnie doswiadczeniu zawodowym, specjalistycznej
wiedzy, umiejetnosciach i uprawnieniach — kazdorazowo na wniosek tych podmiotow,
w ktérym jednoznacznie zostanie wskazana moja osoba.

Przyjmuje rowniez do wiadomosci, iz zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dn. 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tj. Dz. U. 2016, poz. 677), moje dane osobowe sq przetwarzane przez Administratora Danych
Osobowych, ktorym jest Marszatek Wojewddztwa Dolnoslgskiego, z siedzibg we Wroctawiu 50-411, Wybrzeze

3 Zgodnie z wymogami okreslonymi w ogtoszeniu o naborze na kandydatéw na ekspertéw (pozostawié, jesli dotyczy).

4 Pozostawic, jesli wtasciwa instytucja ogtaszajaca nabor na kandydatow na ekspertéow przewiduje
w Regulaminie KOP premiowanie kandydatow na ekspertéw posiadajacych doswiadczenie w ocenie projektéw wspotfinansowanych ze
srodkéw Unii Europejskiej, w procedurze ich powotywania na ekspertow.

> Pole to wypetnione jest w przypadku korzystania przez ekspertéw ze skréconej procedura powotywania kandydatéw na ekspertéw

® Dotyczy skréconej procedury powotywania kandydatéw na ekspertéw EFS

7 Pozostawic¢ whasciwa tresc.
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Stowackiego 12-14, Urzqd Marszatkowski Wojewddztwa Dolnoslgskiego oraz Zze posiadam prawo wglgdu do
swoich danych osobowych oraz do ich poprawiania.

* Udostepnienie danych, o ktérych mowa w:

e it. a i b — bedzie nastepowato przez przekazanie zainteresowanemu podmiotowi/ komdrce
organizacyjnej danych w formie elektronicznej,

e it. ¢ — bedzie nastepowato przez przekazanie zainteresowanemu podmiotowi/ komdrce
organizacyjnej kserokopii odpowiednich pdl formularza kwestionariusza osobowego danego
kandydata na eksperta,

e lit. a, b i c — bedzie nastepowafo w zakresie niezbednym do dokonania wyboru kandydata na
eksperta przez zainteresowany podmiot.

2. Oswiadczam, Ze nie jestem pracownikiem Instytucji Zarzqdzajqcej, Instytucji Posredniczqcej lub Instytucji
Wdrazajgcej RPO WD 2014-2020 (patrz definicja ,pracownika instytucji”, podana w Stowniku pojec
»Regulaminu powotywania kandydatow na ekspertow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020").

3.

Do

Przyjmuje do wiadomosci, ze w procesie wyboru projektow do dofinansowania w ramach RPO WD 2014 -
2020 oraz oceny i/lub opiniowania projektéw/ Whnioskodawcow/ Beneficjentéw na innych etapach
wdrazania, wymagane bedzie od ekspertow wykorzystanie profilu zaufanego ePUAP w rozumieniu ustawy z
dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujgcych zadania publiczne (Dz. U. z
2016 r. poz. 352) albo bezpiecznego podpisu elektronicznego weryfikowanego za pomocq waznego
kwalifikowanego certyfikatu na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 18 wrzesnia 2001 r. o podpisie
elektronicznym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1893).

Oswiadczam, ze posiadam wiedze w zakresie celow i sposobu realizacji RPO WD 2014-2020.

kwestionariusza zatagczam oswiadczenia oraz nastepujace kopie dokumentéw** (poswiadczone za

zgodnos¢ z oryginatem), potwierdzajgce informacje zawarte w pkt. 9-13° kwestionariusza:

l.p. Spis dokumentéw

1. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umysine lub za umysine przestepstwo skarbowe oraz o
korzystaniu z petni praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

2.

3.

** Dokumentami poswiadczajgcymi informacje zawarte w pkt. 9-15° mogg by¢ w szczegdlnosci: kopie

dyplomow, swiadectw pracy, umoéw o dzieto/ zlecen, zakresow obowigzkow, zaswiadczen, certyfikatdw itp.

8
Wskaza¢ wihasciwe pkt.
® Wskaza¢ whasciwe pkt.
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Prawdziwosc¢ danych zawartych w kwestionariuszu potwierdzam wtasnorecznym podpisem.
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E Fundusze DOLNY Unia Europejska

Zatgcznik nr 3 do Regulaminu powotywania kandydatow na ekspertéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020

Imie i nazwisko

OSWIADCZENIE

Oswiadczenie jest sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
oswiadczen, zgodnie z art. 49 ust. 4 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o realizacji programéw
w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U.
z 2016 r., poz. 217), w zw. z art. 233 § 6 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz.
U. Nr 88, poz. 553 z pdzn. zm.).

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy
wynikajgcej z przepisow Kodeksu Karnego, oswiadczam, ze nie zostatem(am) skazany
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub za umysine przestepstwo skarbowe,

korzystam z petni praw publicznych oraz posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

(miejscowosc¢ i data) (czytelny podpis)
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Zatgcznik nr 4 do Regulaminu powofywania kandydatow na ekspertow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego

Wojewédztwa Dolnoslgskiego 2014-2020

Karta weryfikacji dokumentdéw i osoby ubiegajacej sie o umieszczenie

w Wykazie kandydatow na ekspertow

Imie i nazwisko osoby ubiegajacej sie 0 umieszczenie w Wykazie

Czes$¢ |. (Wypetnia Sekretarz Komisji)

Czy wniosek o umieszczenie w Wykazie wptyngt w terminie?

TAK [ NIE* [

Czy wniosek o umieszczenie w Wykazie dotyczy dziedziny objetej ogloszeniem
o naborze?

Ak [ Niex [
Czy osoba ubiegajgca sie o umieszczenie w Wykazie zfoiyta wszystkie wymagane
dokumenty:
a) wypetniony i podpisany formularz kwestionariusza osobowego wraz z podpisanymi

b)

c)

oswiadczeniami

TAK [ NIE** [

podpisane oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umysine lub za umysine
przestepstwo skarbowe oraz korzystaniu w petni z praw publicznych i posiadaniu petni
zdolnosci do czynnosci prawnych

TAK [ NIE** [

poswiadczone za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane
wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe, specjalistyczng wiedze, uprawnienia, umiejetnosci

TAK [ NIE** [ NIE DOTYCZY*** []

* wniosek nie podlega dalszej weryfikacji
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** wniosek wymaga poprawy/ uzupetnienia
*** dotyczy procedury skréconej, o ktérej mowa w Rozdziale 11 Regulaminu

Uzasadnienie:

Data i podpis Sekretarza

Czy wniosek o umieszczenie w Wykazie zostat uzupetniony w terminie?

TAK [ NIE* [

Czy osoba ubiegajgca sie o umieszczenie w Woykazie zlozyta wszystkie wymagane
dokumenty:

a) wypetniony i podpisany formularz kwestionariusza osobowego wraz z podpisanymi
oswiadczeniami

TAK [ NIE* [

b) podpisane oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umysdlne lub za umysine
przestepstwo skarbowe oraz korzystaniu w petni z praw publicznych i posiadaniu petni
zdolnosci do czynnosci prawnych

TAK [ NIE* [

c) poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane
wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe, specjalistyczng wiedze, uprawnienia, umiejetnosci

TAK [ NIE* [ NIE DOTYCZY*** []

Uzasadnienie:

Imie i nazwisko Sekretarza
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Data i podpis Sekretarza

Dekretacja Przewodniczacego Komisji Kwalifikacyjnej wyznaczajaca cztonka Komisji,
do przeprowadzenia weryfikacji merytorycznej WniosKu: .........ccceveirinennennssncsenisnisnnnas
Data i wskazanie cztonka Komisji

Czesé Il. (Wypetnia Cztonek Komisji)

L.p. Kryteria Spetnia**** | Nie spetnia

Osoba posiada wyksztatcenie wyzsze i legitymuje sie
minimum dyplomem licencjata, magistra (lub
rownorzednym) lub inzyniera

Osoba posiada minimum trzyletnie doswiadczenie
zawodowe w dziedzinie, w ramach ktdrej sktadany jest
whiosek?

Osoba posiada specjalistyczng wiedze, umiejetnosci,
uprawnienia w dziedzinie, w ramach ktdrej sktadany jest
wniosek?*

Osoba posiada doswiadczenie przy ocenie projektow
4, wspotfinansowanych ze srodkdw Unii Europejskiej (np.
udziat w Panelach Ekspertéw, Komisjach Oceny
Projektow)?*

Osoba wspotpracowata z instytucjg ogtaszajgcg nabor w
ramach okreslonej dziedziny w okresie wskazanym w
ogtoszeniu o naborze (dotyczy skréconej Sciezki)

*¥¥¥* Spetnienie warunku 1, 2, 3 gwarantuje pomysiny wynik weryfikacji.

Osoba ubiegajaca sie o umieszczenie w Wykazie pozytywnie przeszta procedure
weryfikacyjna:

TAK |:| NIE I:l

Uzasadnienie:

10 Zgodnie z wymogami okreslonymi w ogtoszeniu o naborze na kandydatéw na ekspertéw (pozostawic jesli dotyczy).

" Pozostawic, jesli wtasciwa instytucja ogtaszajaca nabér na kandydatéw na ekspertow przewiduje
w Regulaminie KOP premiowanie kandydatéw na ekspertéw posiadajacych doswiadczenie w ocenie projektéw wspotfinansowanych ze
srodkéw Unii Europejskiej, w procedurze ich powotywania na ekspertow.
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Data i podpis
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Zatqcznik nr 5 do Regulaminu powotywania kandydatow na ekspertéw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Dolnoslgskiego 2014-2020

KARTA OCENY PRACY EKSPERTA

ocena eksperta

Praca
Praca zostata .
; zostata wynik oceny - .

imie i nazwisko eksperta . . numer —IIC.Zba dokonana R T pracy uzasadnienie (oboww]zkovye .
Ip. dziedzina ocenionych g wyznaczonym w przypadku negatywnej uwagi

konkursu z nalezyta ok (pozytywny/

Lol A5 O iakoscia* terminie negatywny) oceny)
J(tak/niae) (tak/nie) By

*nalezyta jakos$¢ rozumiana jest jako dokonanie poprawnej oceny , spdjnej wewnetrznie, zgodnie z obowigzujacymi dokumentami i wytycznymi, rzetelnie, czyli zgodnie z ustanowionymi
regutami, z pisemnym uzasadnieniem oceny kazdego z kryteridw, wraz ze wskazaniem okolicznosci, ktére przesadzity o jej wyniku;
**wyznaczony termin rozumiany jako termin dokonania oceny zgodnie z ustaleniami

32



Fundusze DOLNY Unia Europejska
EUFDPE]SI(IE L SK Europejskie Fundusze
Program Regionalny S A Strukturalne i Inwestycyjne

data i podpis Dyrektora Wydziatu/ upowaznionej przez niego osoby/osoby
dokonujacej oceny pracy eksperta
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Zatgcznik nr 6a do Regulaminu powotywania kandydatow na ekspertéw w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020

Wykaz dziedzin dla ekspertow | stopnia RPO WD 2007-2013 powotanych przez Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego,
ktorzy mogq skorzystac ze skréconej procedury powotywania kandydatéw na ekspertow.

Dziedzina RPO WD 2014-

Lp 2020
Dziedzina RPO WD 2007-2013 Poddziedzina RPO WD 2007-
2013
Potencjat B+R i wdrozeniowy Infrastruktura wspierajaca
1. uczelni i jednostek Przedsiebiorstwa i Innowacje innowacyjnosé i
naukowych Przedsiebiorczos¢
2 | Rozwdj ustug elektronicznych Spoteczenstwo Informacyjne Rozwdj ustug elektronicznych
3 Gospodarka odpadami Srodowisko Ochrona srodowiska
4 | Gospodarka wodno-$ciekowa Srodowisko Infrastruktura wodno-sciekowa
5 Turystyka Infrastruktura turystyczna oraz infrastruktura kultury -
6 Bezpieczenstwo Srodowisko Infrastruktura wodno-sciekowa
7 Infrastruktura drogowa Transport Infrastruktura drogowa
8 Transport kolejowy Transport Infrastruktura kolejowa
. Poprawa jakosci opieki

9 Infrastruktura ochrony Zdrowie

zdrowia

zdrowotnej
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10 Ir?frastruk_tura Odnowa zdegradowanych obszaréw miejskich -
mieszkalnictwa

Infrastruktura edukacyjna . ROZ,WOJ mfrastruI.(tury .

11 Infrastruktura edukacyjna placéwek edukacyjnych i
szkolnictwa wyzszego
Analiza ekonomiczno- . . .
12 . Analiza ekonomiczno-finansowa -
finansowa

13 Pomoc publiczna Pomoc publiczna -
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Zatgcznik nr 6b do Regulaminu powotywania kandydatow na ekspertéw w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020

Wykaz dziedzin dla ekspertéw Il stopnia RPO WD 2007-2013 powotanych przez Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego,

ktorzy mogq skorzystac ze skréconej procedury powotywania kandydatéw na ekspertow.

Dziedzina RPO WD

2014-2020
L.p. Dziedzina RPO WD 2007-2013
Potencjat B+R i
1 | wdrozeniowy uczelnii Infrastruktura B+R
jednostek naukowych
Rozwdj ustug , . .
2
elektronicznych Informatyka /Spoteczeristwo informacyjne
3 Efektywnosc Termomodernizacja (budynki i sieci cieptownicze)
energetyczna
4 | Systemy transportowe Transport publiczny
5 | Gospodarka odpadami Gospodarka odpadami komunalnymi i przemystowymi
6 Gospodarka wodno- | Gospodarka wodno — $ciekowa, w tym ochrona wod przed zanieczyszczeniem i zaopatrzenie
Sciekowa w wode
7 Ochrona przyrody Ochrona zasobdw przyrodniczych
Infrastruktura
8 ekologiczna Ochrona zasobdw przyrodniczych
9 Turystyka Infrastruktura turystyczna w tym kongresowa i targowa /Sport i rekreacja
10 Bezpieczenstwo Zapobieganie kleskom zywiotowym i powaznym awariom/ zabezpieczenia

przeciwpowodziowe
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Infrastruktura
11 uktu Infrastruktura drogowa
drogowa
12 Transport kolejowy Transport kolejowy/Transport intermodalny, multimodalny, kombinowany
Infrastruktura ochron .
13 ) 4 Infrastruktura ochrony zdrowia
zdrowia
Infrastruktura . .
14 . . Infrastruktura mieszkaniowa
mieszkalnictwa
Infrastruktura . . .
15 - Szkolnictwo wyzsze/Infrastruktura systemu o$wiaty
edukacyjna
16 Pomoc publiczna Pomoc publiczna
17 Prawo budowlane Prawo budowlane
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Zatgcznik nr 6¢ do Regulaminu powotywania kandydatéw na ekspertéw w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego 2014-2020

Wykaz dziedzin dla ekspertéw powotanych przez Marszatka Wojewddztwa Dolnoslgskiego do oceny
projektéw ztozonych w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktérzy mogg skorzystac ze
skréconej procedury powotywania kandydatéw na ekspertéw.

Dziedzina
L.p. 2014-2020 Dziedzina 2007-2013
1 Zatrudnienie Zatrudnienie
Adaptacyjnosé¢
2 pracownikow i Adaptacyjnosé pracownikow i przedsiebiorstw

przedsiebiorstw

3 Integracja Integracja spoteczna
spoteczna
4 Edukacja Edukacja
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