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oglasza nabdr na woline stanowiska pracy:
STARSZY SPECJALISTA W WYDZIALE FINANSOW i WINDYKACH
{1 wolne stanowisko w wymiarze petnego etatu)

Niezbedne wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

N

e NN

Posiadal obywatelstwo poliskie.

Posiadac petng zdolnos¢ do czynnodci prawnych oraz korzystac z petni praw publicznych.

Nie byé skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Cieszy¢ sie nieposziakowang opinia.

Posiadac wyksztatcenie wyisze.

Posiada¢ minimum piecioletni staz pracy.

Posiadaé minimum trzyletnie doswiadczenie zawodowe w jednostce sektora finanséw publicznych.
Posiadac wiedze z zakresu KPA i egzekucji w administracji.

Biegta znajomosc¢ obstugi komputera (MS Office).

Dodatkowe wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

N

Posiada¢ wiedze z zakresu administracji publiczne].

Posiadac doswiadczenie zawodowe w dziafach finansowo-ksiegowych tub windykacyjnych.

Posiadal wiedze w zakresie ewidencji ksiegowej zdarzen gospodarczych wspdtfinansowanych ze srodkéw
pochodzacych z Unit Europejskie].

Umiejetnosé pracy w zespole i wspoipracy z innymi zespotami.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje m.in.:

1)
2)

3)
4)

5)

sprawdzenie poprawnosci i kompletnodci dokumentdw przekazanych przez inne dzialy w zalaczeniu
dyspozycji ptatnosci;

sprawdzenie prawidlowosci dokumentéw finansowo-ksiggowych stanowigcych podstawe ujecia
w ksiegach rachunkowych;

sprawdzanie i weryfikacja danych wprowadzanych do systemdéw bankowosci internetowej;
wykonywanie czynnosci majacych na celu odzyskanie od beneficjentow kwot srodkow przypisanych do
Zwroty;

sprawdzanie poprawnosci wyliczenia odsetek przy zwrotach Srodkéw dokonywanych przez
beneficientow;

przekazywanie do innych dziatéw informacji o zwrotach srodkow dokonanych przez beneficjentéw;
prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie ulg;

monitorowanie postepow w realizowaniu tytutdéw egzekucyjnych przez organy egzekucyjne;
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Profekt wspitfinansowany przez Unig Europejsky ze éradkdw Pomocy Technicznej Regionainego Programu Operocyjnego Wojewddztwa Dolnosigskiego

2014-2020 oraz z budzetu Samorzqdu Wojewddztwa Dolnosigskiego.



9) monitorowanie postepdw w realizowaniu postepowania restrukturyzacyjnego i upadiosciowego przez
syndyka;

10) realizacja zapiséw rozporzadzenia Ministra Finansow w sprawie ptatnoéci w ramach programéw
finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich oraz przekazywania informacji dotyczacych tych
ptatnosci w zakresie informowania Instytucji Zarzadzajacej i Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej
o ztozonych zleceniach | wyptaconych srodkach;

11) przygotowywanie i przekazywanie ,materiatéw na Zarzad” do Dziatu Obstugi Zarzadu Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego;

12) sktadanie zawiadomien do rzecznika dyscypliny finanséw publicznych w sprawie naruszenia dyscypliny
finanséw publicznych przez beneficjentdw, w przypadku niedokonania zwrotu $rodkéw;

13) przygotowanie pdl spisowych do przeprowadzenia inwentaryzacji;

14) przygotowanie dokumentéw ksiegowych do archiwizacji;

15) pozostate zadania zgodnie z dokumentami programowymi RPO, Zestawem Instrukeji Wykonawcezych DIP
i Wytycznymi Instytucji Zarzadzajgcej RPO WD oraz wewnetrznymi dokumentami Dip.

Warunki pracy przewidziane na danym stanowisku:

1. praca w pozycji siedzgcej przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,
2. czestotliwosc wyjazdow stuzbowych — mata,
3. ucigzliwosdci fizyczne wystepujace w miejscu wykonywania czynnosci zawodowych - sztuczne
oswietlenie.
Wskaznik  zatrudnienia osob  niepetnosprawnych w  jednostce, w rozumieniu  przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudniania osob niepetnosprawnych, osiggniety w miesigcu

poprzedzajgcym date upublicznienia wyresi / nie wynosit 6%.

Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny poswiadczony wtasnorecznym podpisem wraz z aktualnym numerem telefonu,
2. Kwestionariusz osobowy - wg zafaczonego wzory,
3. Kopia dokumentdw potwierdzajgcych:
a) wymagane wyksztatcenie,
b} wymagany staz pracy (Swiadectwa pracy fub aktualne zaswiadczeniem o zatrudnieniu,
w ktérych wskazany bedzie wymagany okres zatrudnienia oraz rodzaj umowy),
¢} wymagane doswiadczenie w jednostce sektora finanséw publicznych (zadwiadczenia,
Swiadectwa pracy lub inne dokumenty potwierdzajgce wymagany okres itp.),
d) posiadanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci w przypadku kandydata, ktéry zamierza
skorzystal z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 z pdin.zm.)?
4. Qswiadczenia poswiadczone whasnorecznym podpisem wg zatgczonych wzordow:
a) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutaci
w Doinoslaskiej Instytucji Posredniczacej (DIP},
b} o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z peini praw publicznych,
¢) o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
d) o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

Dodatkowe dokumenty potwierdzajace: posiadanie przez kandydata dodatkowych umiejetnodci i kwalifikacji
(np. zadwiadczenia/certyfikaty/dyplomy potwierdzajace ukoriczenie specjalistycznych kurséw, szkolen,
warsztatéw, seminariow, itp.).

Dokumenty nalezy sktada¢ w Sekretariacie Dolnoélgskiej Instytucji Posredniczacej (I pietro} przy
ul. Strzegomskiej 2-4, 53-611 Wroctaw w zamknigtej kopercie z napisem: ,Nabér na stanowisko: Starszy
Specjalista w Woydziale Finanséw i Windykacji Dolnoslaskiej Instytucji Posredniczacej (DiP)”
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 27 grudnia 2021 roku do godz. 15:00.
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Dokumenty aplikacyjne dostarczone po terminie okredlonym w ogloszeniu o naborze, nie beds
rozpatrywane.

informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej www.dip.dolnyslask.p!
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Dolnoslaskiej Instytucji
Posredniczgcej we Wroctawiu przy ul. Strzegomskiej 2-4, 53-611 Wroctaw.

Dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktérzy nie zostang zatrudnieni w wyniku rozstrzygniecia procedury
naboru, bedy mogly by¢ odebrane osobiscie w terminie 5 dni roboczych od dnia opublikowania wyniku
naboru na stronie BIP,

Po uptywie tego terminu dokumenty aplikacyjne ulegng zniszczeniu.
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1 plerwszefistwo w zatrudnieniu bedzie przystugiwato osobie niepetnosprawne] o ile zostanie ona wskazana w gronie nie wigcej niz pieciu
najiepszych kandydatéw speiniajgcych wymagania niezbedne oraz w najwigkszym stopniu wymagania dodatkowe.
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