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ogtasza nabdr na wolne stanowiska pracy:
SPECJALISTA W WYDZIALE KONTROL!
{1 wolne stanowisko w wymiarze petnego etatu)

Niezbedne wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1. Posiadac obywatelstwo polskie.

2. Posiadac petng zdolnos¢ do czynnodci prawnych oraz korzystaé z petni praw publicznych.

3. Nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4. Cieszy¢ sie nieposzlakowang opinia.

5. Posiadal wyisze wyksztatcenie.

6. Posiadaé minimum czteroletni staz pracy.

7. Posiadac minimum dwuletnie dosdwiadczenie zawodowe w zakresie wdrazania/obstugi funduszy
europejskich.

8. Posiada¢ wiedze z zakresu funkcjonowania matych i érednich przedsiebiorstw.

9. Biegfa znajomos¢ obstugt komputera (MS Office).

Dodatkowe wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1. Posiadad prawo jazdy kat. B.
2. Posiadac wiedze z zakresu finansow publicznych.
3. Posiadac wiedze iflub doswiadczenie z zakresu udzielania i/lub kontroli zamdéwien publicznych.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje m.in.:

1. Udziat w sporzadzeniu i aktualizacji projektéw rocznego planu kontroli projektéw i przedktadanie do

Instytucji Zarzadzajacej RPO WD.

Udziat w organizowaniu procesu kontroli projektow.

3. Udziat w przeprowadzaniu planowych, dorainych i sprawdzajacych kontroli projektéw na miejscu
rzeczowo — finansowej realizacji projektu oraz w siedzibie kontrolujgcego na oryginatach/kopiach
dokumentow.

4. Udziat w przeprowadzaniu kontroli trwatosci projektéw na miejscu rzeczowo ~ finansowej realizacji
projektu oraz w siedzibie kontrolujgcego na oryginatach/kopiach dokumentdow.

5. Udziat w przeprowadzaniu kontroli ex-post udzielanych zaméwienn publicznych dla projektow
w siedzibie kontrolujgcego.

6. Udziat w prowadzeniu rejestru kontroli.
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7. Udzit  w sporzadzaniu  informacji pokontroinych, zalecen pokontroinych | sprawozdat

z przeprowadzonych kontroli.

Wspdtdziatanie z wlasciwymi kemérkami organizacyjnymi DiP w zakresie prowadzonych kontroli.

9. Analiza dokumentacji pokontrolnej oraz przestrzeganie terminowego ohiegu dokumentacji.

10. Udziat w sporzadzaniu informacji niezbednych do opracowania informacji miesiecznych, sprawozdari
okresowych, rocznych i sprawozdania koricowego oraz innych dokumentéw wymaganych w ramach
czgsci Priorytetéw wdrazanych przez DIP,

11. Przygotowywanie  pism do  wiasciwych  podmiotow  w zakresie  spraw zwigzanych
z przeprowadzanymi kontrolami.

12. Udziat w opracowywaniu okresowych i rocznych sprawozdan z przeprowadzonych kontroli i ich
przekazywanie do Instytucji Zarzadzajacej RPO WD,

13. Wspdtdziatanie z innymi instytucjami kontroli.

14. Udziat w opracowywaniu procedur w zakresie prowadzonych zadan i ich aktualizowanie, w tym
wspotpraca przy opracowaniu Zestawu Instrukcji Wykonawczych dla DIP, wzoréw dokumentéw oraz
innej dokumentacji regulujgcej zasady realizacji Programu,

15. Udziat w sporzadzaniu informacji o wykrytych nieprawidtowosciach.

16. Przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji zgodnie z przepisami prawa.
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Warunki pracy przewidziane na danym stanowisku:

1. praca w pozycji siedzacej przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,

2. czestotliwosé wyjazdow stuzbowych — zgodnie z potrzebami Wydziatu Kontroli,

3. ucigzliwodci fizyczne wystepujgce w miejscu wykonywania czynnosci zawodowych - sztuczne
odwietlenie.

Wskainik  zatrudnienia osob  niepetnosprawnych w jednostce, w  rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudniania oséb niepetnosprawnych, osiggniety w miesigcu
poprzedzajgcym date upublicznienia wyresit / nie wynosit 6%.

Wymagane dokumenty:
1. List motywacyjny poswiadczony whasnorecznym podpisem wraz z aktualnym numerem telefonu,
2. Kwestionariusz osobowy - wg zataczonego wzoru,
3. Kopia dokumentéw potwierdzajacych:
a) wymagane wyksztatcenie,
b} wymagany staz pracy ($wiadectwa pracy lub aktuaine zadwiadczeniem o zatrudnieniu
w ktorych wskazany bedzie wymagany okres zatrudnienia oraz rodzaj umowy),
¢) wymagane doéwiadczenie w zakresie wdrazania/obstugi funduszy europejskich
(potwierdzone np. zakresem czynnosci, opinia, referencjami, zaswiadczeniem),
d} posiadanie orzeczenia o stopniu niepefnosprawnosci w przypadku kandydata, ktéry zamierza
skorzysta¢ z uprawnieri, o ktorych mowa w art. 13a ust.2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530 )t
4. Oswiadczenia poswiadczone wilasnorecznym podpisem weg zatgczonych wzordw:
a} o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji
w Dolnoélaskiej instytucji Posredniczacej (DIP),
b) o posiadaniu zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,
¢} o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
d) o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

4




\

Dodatkowe dokumenty potwierdzajgce: posiadanie przez kandydata dodatkowych umiejetnosci i kwalifikacji
(np. zaswiadczenia/certyfikaty/dyplomy potwierdzajgce ukoriczenie specjalistycznych kurséw, szkoles,
warsztatdw, seminariow, itp.}.

Dokumenty nalezy sktadaC w ' Sekretariacie Dolnoslgskiej Instytucji Posredniczacej (I pietro) przy
ul. Strzegomskiej 2-4, 53-611 Wroctaw w zamknigtej kopercie z napisem: , Nabér na stanowisko: Specjalista
w Wydziale Kontroli Dolnoslgskiej Instytucji Posredniczacej (DIP)” w nieprzekraczalnym terminie do dnia
30 czerwca 2022 roku do godz. 15:00.

Dokumenty aplikacyjne dostarczone po terminie okre$lonym w ogloszeniu o naborze, nie beda
razpatrywane.

Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej www.dip.dolnyslask.p!
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Dolnoslgskiej Instytucji
Posredniczacej we Wroctawiu przy ul. Strzegomskiej 2-4, 53-611 Wroctaw.

Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktdrzy nie zostang zatrudnieni w wyniku rozstrzygniecia procedury
naboru, bedq mogly by¢ odebrane osobiicie w terminie 5 dni roboczych od dnia opublikowania wyniku
naboru na stronie BIP.

Po uptywie tego terminu dokumenty aplikacyjne ulegna zniszczeniu.
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najlepszych kandydatdw spetniajgcych wymagania niezbedne oraz w najwigkszym stopniu wymagania dodatkowe.
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